
团清委〔2017〕35号
	


关于招募清流县第一季暑期社会实习生的函
    为进一步做好返乡在校大学生暑期社会实习工作，为我县返乡大学生提供一个锻炼和实践的平台，引导他们开阔视野、接受锻炼、增长才干，团县委将在用人单位和返乡大学生之间搭建沟通交流平台,招募一批清流籍返乡在校大学生加入各级党政机关、企事业单位进行暑期实习，现将招募事项通知如下： 

报名时间

2017年6月19日—6月27日

实习时间

2017年7月-8月

    三、条件要求
    活动坚持“自愿报名，择优选定”的原则，主要条件为：

    （一）思想积极、道德良好、身体健康、成绩优良、综合素质较高，具有一定的工作能力。

    （二）无违法犯罪记录，未受任何处分。

    （三）全国普通高等学校全日制在校清流籍大专及以上学历暑期返乡大学生。

    （四）能够自行解决实习期间食宿问题。

     四、报名办法
 请符合条件的大学生到“清流新闻网”中“公告公示”栏自行下载并填写《2017年清流县大学生暑期社会实习报名表》（见附件1），报名表须如实、准确填写相关信息，弄虚作假者将取消实习资格。请在截止时间（6月27日）前将电子版报名表发送至团县委邮箱5323309@163.com，或交至团县委办公室：清流县光明广场综合楼7楼，联系人：温旺旺，联系电话:0598-5322311。招募结束后，团县委将采用网站、微信平台公布、电话通知、短信通知等方式告知实习大学生录用情况，实习人员根据安排，持本人有效证件、报名表等资料到实习单位报到，开展实习工作。

五、相关要求

   （一）严守实习纪律。实习大学生要严格遵守实习单位规章制度，自觉接受实习单位的管理，严格保守国家秘密和工作秘密，注重自身形象及人身、交通、饮食安全。

   （二）签订实习协议。实习大学生要与用人单位签订《实习协议》（附件2），明确双方的权利和义务。
    （三）加强考核评定。实习结束前，每名大学生完成一份2000字以上的实习总结报告，并填写《2017年清流县大学生暑期社会实习考核表》（附件3），由实习单位及团县委签署鉴定意见，交到团县委及所在院校存档。

附件

   1.《2017年清流县大学生暑期社会实习报名表》

   2.《实习协议》(参考文本）

   3.《2017年清流县大学生暑期社会实习考核表》

                                共青团清流县委  

                                   2017年6月19日

附件1：

2017年清流县大学生暑期社会实习报名表       

                               填表时间：    年   月   日
	姓  名
	
	性  别
	
	（电子版照片）

	籍  贯
	
	民  族
	
	

	政治面貌
	
	健康状况
	
	

	身份证号
	
	   学校
	
	

	入学时间
	
	院系及专业
	
	

	联系电话
	
	电子邮箱
	

	微信号
	
	意向实习

单位
	

	居住地址
	（填写暑假期间居住的地址）

	暑期返乡时间
	

	意向实习时间
	（2017年   月   日至2017年   月    日）

	家庭主要成员及联系方式

（至少需填写父母情况）
	

	有何特长
	

	奖惩情况
	

	校内、社会工作职务及经历
	

	个人声明
	声明：

本人保证上述表格中所填写内容及所提交资料的真实性、合法性。
签名：

                                                年   月    日


备注：此表一式三份，团县委、实习单位、个人各保存一份。
附件2：

实  习  协  议

（参考文本）

甲方：                        （实习单位）


乙方：                        （实习人员）

为明确甲乙双方的责任与义务，根据国家有关法律法规，甲乙双方在平等、自愿、公平、协商一致的基础上就实习事宜达成如下协议：

一、乙方自愿申请到甲方实习，甲方同意接收。

二、乙方实习期自2017年   月   日至2017年  月  日止。

三、本次活动由团县委组织，甲乙双方确立实习协议关系，不构成劳动合同关系。甲方不为乙方缴纳养老、医疗、失业、生育、工伤保险和公积金。

四、实习期间，乙方一切费用自理，甲方给予其    元/月的交通及误餐补助。

五、实习期间应遵守以下规定

1．实习学生应遵守国家的法律法规；遵守甲方的实习规章及其它各项规章制度。如违反国家法规和单位的规章制度，甲方可以根据情节轻重给予必要的处分或终止实习。

2．因实习学生造成实习基地财物损失的，按甲方规定处理。

3．甲方不安排存在不安全事项的工作给实习学生，实习学生的个人安全由实习学生自行负责。

六、协议解除

乙方在本协议履行期间可以在说明原因的情况下向甲方提出终止实习合同，但必须提前7天通知甲方，并作好工作交接，否则应承担相关责任。实习期间，甲方如发现实习学生不符合实习要求或不适宜甲方安排工作、无故缺勤3天以上等情况的，可以向乙方提出终止实习，解除本协议。

七、未尽事宜由双方及时协商解决。

八、法律效力

本协议正本一式二份，双方各执一份，经甲乙双方签字后生效。

     甲方                  （签字或盖章）                  

乙方                  （签字或盖章）

2017年   月   日

附件3：

2017年暑期实习大学生考核表
	姓  名
	
	性  别
	
	出生年月
	

	学 校
	
	专  业
	

	实习单位
	

	实习起止时间
	

	实习内容
	

	实习小结


	

	实习单位

鉴定意见
	（公章） 

年    月    日

	县级团委

鉴定意见
	（公章） 

年    月    日


备注：1.此表一式三份，团县委、实习单位、个人各保存一份。

        2.在此表后另附2000字以上实习总结报告。
